
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

SPECIALISTA/KA V OBLASTI ODBORNÉHO UKOTVENÍ 

DOBROVOLNICTVÍ VE STŘEŠNÍ ORGANIZACI  
 

Hledáte smysluplnou práci v zavedené organizaci? 

Jsme Národní asociace dobrovolnictví, z.s. - zastřešující dobrovolná, nezisková, nezávislá  
a nepolitická organizace. Spojujeme dobrovolnické programy veřejně prospěšných organizací 
pracujících s dětmi, mládeží, rodinou a seniory. Vyhledáváme a spolupracujeme s partnery v 
ČR i zahraniční zejména v oblasti dobrovolnictví všech věkových i profesních skupin a také s 
organizacemi s podobnými cíli. Všestranně podporujeme rozvoj dobrovolnictví a 
dobrovolnických mentoringových programů v ČR a přispíváme k neformální výchově, sociální 
aktivizaci i sociální inkluzi ohrožených skupin obyvatel. 

V rámci projektu spolufinancovaného EU hledáme specialistu v oblasti odborného 
ukotvení dobrovolnictví ve střešní organizaci (Národní asociace dobrovolnictví, 
z.s.). 

Co bude Vaší náplní práce: 

- Zvýšení dovedností a znalostí v Národní asociaci dobrovolnictví v oblasti dobrovolnictví 

- Analýza v oblasti příkladů dobré praxe a moderních přístupů dobrovolnického 

managementu 

- Implementace nových přístupů dobrovolnického managementu 

- Zvyšování know-how Národní asociace dobrovolnictví 

- Spolupráce na přípravě prezentačních materiálů (výroční zprávy, handbooky, 

informační prospekty, texty na web, prezentace apod.) 

- Spolupráce na dalších projektových aktivitách v oblasti profesionalizace Spolku. 

 

 

Co od Vás očekáváme? 

- Minimálně SŠ, ale raději VŠ vzdělání  

- Praxi v oblasti dobrovolnického managementu 

- Znalost a zkušenosti v oblasti dobrovolnických mentoringových programů 

- Zájem o téma dobrovolnictví na národní i nadnárodní úrovni 

- Znalost prostředí neziskových organizací 

- Soulad s naším posláním a evropskými hodnotami 

 

Jaké vlastnosti byste měl/a mít? 

- Komunikativnost a kreativita v nových řešení a nápadech 

- Příjemné vystupování 

- Organizační schopnosti a systematičnost 

- Zodpovědnost, samostatnost a na výsledky orientovaný konstruktivní přístup 



 
 
 
 

 

 

 

 

- Schopnost týmové spolupráce 

- Zájem o vlastní osobní růst 

Co uvítáme? 
 

- Lektorské a prezentační dovednosti 

- Zkušenosti s nástroji typu CANVA, Google Work Space, Trello, Excel 

- Anglický jazyk na komunikativní úrovni 

Co u nás získáte: 

- Práci, která má smysl 

- Příznivé podmínky k profesnímu růstu (např. možnost dalšího vzdělávání) 

- Vlídné pracovní prostředí  

- Prostor pro samostatnou práci, seberealizaci a kreativitu 

- Flexibilní pracovní dobu 

Místo výkonu práce: Na dálku, z domu 

Nástup: Leden 2023 

Pracovní poměr: Výše úvazku dle domluvy a délky spolupráce, maximálně však do 30.9.2025 

Nástupní plat: Bude upřesněn z důvody změny DPP na HPP 

 

Strukturované životopisy včetně motivačního zasílejte na e-mail: info@nadobrovolnictvi.cz 
do 20.11. 
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